ZDRAVSTVENO UCILISTE
Medvedgradska 55
10000 Zagreb

KLASA: 112-02/26-01/05
URBROYJ: 251-111-01/1-25-01

Zagreb, 26. sije¢nja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,16/12,86/12,94/13,152/14,7/17,68/18,98/19, 64/20,151/22 i
156/23.), Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u srednjogkolskoj ustanovi (NN 2/2011) te ¢lanka 3. Pravilnika o
na¢inu i postupku zaposljavanja u Zdravstvenom udilistu, Zdravstveno udiliste,
Medvedgradska 55, Zagreb, raspisuje:

NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa za radnom mjestu:

1. Racunovodstveni radnik (m/Z) - na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno),
uz probni rad od tri mjeseca - 1 izvrSitel;.

Uvjeti:
zavrSena srednja 8kola ekonomskog smjera ili drugi smjer srednjoskolskog obrazovanja s
iskustvom rada na istim ili sli¢nim poslovima (razina 4.2 prema HKO).

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o
radu, kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete sukladno ¢lanku 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,
16/12,86/12,126/12,94/13,152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te
sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi

Uz pisanu prijavu na natjec¢aj potrebno je priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu,

3. dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja
natjecaja,

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od dana objave natjecaja.



Isprave i dokazi o ispunjavanju uvjeta se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se
kandidatu, a prije kona¢nog izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Sukladno ¢lanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjeaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duZan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve propisane
dokaze prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapodljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
i 84/21) uz prijavu na natjetaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti
i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https:/ /branitelji.gov.hr/ UserDocsImages/ dokumenti/ Nikola,/ popis %20dokaza %20za %20
ostvarivanje %20prava%20prednosti %20pri%20zapo % C5 % Alljavanju-
%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su navedeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https:/ /branitelji.gov.hr/ UserDocsImages/ dokumenti/ Nikola/ popis %20dokaza %20za %20
ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 % Alljavanju-
%20Zakon %200 %20civilnim %20stradalnicima %20iz %20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposgljavanju u prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duZan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96,82/01,103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvijeta, kao i rjeenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se isklju¢ivo na sljede¢i nadin:



1. osobnom predajom na adresi §kole: Zdravstveno uciliste, Medvedgradska 55, 10000 Zagreb
ili
2. u elektroni¢kom obliku na e-mail adresu: info@zdravstveno-uciliste.hr s naznakom: "Za

natjecaj/naziv radnog mjesta za koje se prijava podnosi".

U prijavi na natje¢aj za radno mjesto pristupnici trebaju navesti osobne podatke: ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-mail adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose
prijavu.

Po isteku roka za prijavu na natje¢aj Povjerenstvo za procjenu kandidata provest ¢e selekcijski
postupak: razgovor s kandidatima, odnosno vrednovanje kandidata koji su dostavili
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja. O terminu provodenja
razgovora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Zdravstvenog ucilista
(https:/ / zdravstveno-uciliste.hr/), najkasnije tri dana prije dana provodenja razgovora.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti pravovremeno obavijeSteni putem mreZne stranice
Zdravstvenog ulilista (https:/ /zdravstveno-uciliste.hr/).

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava uvjete iz natjecaja.

Prijave na natjecaj koje ne sadrze traZenu dokumentaciju smatraju se nepotpunima i nece se
razmatrati. Prijave koje stignu nakon natje¢ajnog roka smatraju se nepravodobnima i nece se
razmatrati.

Rok za podnoSenje prijave je 10 dana od dana objave Natjedaja.

Natjedaj je objavljen dana 26. sije¢nja 2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Zdravstvenog udilista i
traje do 5. veljace 2026. godine. 1

Ravnatl._\ ?23 /-\\')\

dr. sc. Zlatica ozjak Miki¢



